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Copia deliberazione del Commissario Straordinario
(Decreto Presidente della Regione Siciliana N, 528/GAB del 19/06/2015)
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[Proroga al 31/12/2016 dei rapporti di lavoro a
Ftﬂmpn determinate del personale “PRECARIO"
di cui all'art. 30 Lr. 5/2014- anticipazione mese di
gennalo.

Parie riservato alla Ragioneria

NOTE

Bilancio ‘
Adottata con i poteri della Giunta Comunale
_“;‘TTI':' i — Immediata esccuzione
alo Ungians
Servizio Intervento 5]
Cap NOD

L'anno duemilasedici, il giomo Wﬁw del mese di _":'..{ At O alle

i

ore ’r.‘) %‘:J nella sala delle adunanze del Palazzo Comunale il Commissario
|

Straordinario Dr. Giovanni Amone ha adottato la deliberazione in oggetto, con |

poteri della Giunta Municipale con la partecipazione del Segretario Generale del

Comune Dr, Cristofaro Ricu pati.




Il Responsabile del Procedimento di cui allat. 5 della LR, 10/91 propong  al
COMMISSARIO STRAORDINARIO la seguente deliberazione:. Proroga al 31/12/2016
dei rapporti di lavore a tempo determinato del personale “PRECARIO" di cui all'art.
30 Lr. 5/2014- anticipazione mese di gennaio.

Vista e premessa la deliberazione della Giunta Municipale n. 157 del 27/04/2015 |
esecutiva, a mezzo della quale, ai sensi e per gl effetti di cui all'art. 4 comma 9 bis del
D.L.vo 101/2013 per come convertito in legge 125/2013, venne disposta la proroga al 31
dicembre 2015 di n. 401 contratti di lavoro a tempo determinato (personale precario cosi
come definito dall'art. 30 della legge n. 5/2014);

Altese le disposizioni di cui all'art. 1 comma 215 della legge di stabilita 2016 n. 208
del 28/12/2015 che differisce nella sostanza, al 31/12/2016 la proroga in oggetto;

Atteso che, al momento, non sono noti i dati relativi al rispetto o meno del vincoli
del c.d. * patto di stabilita” per l'esercizio 2015 { rif. Art. 31 L. 183/2011 e successive
modifiche ed integrazioni) né la Regione Sicilia ha varato norme di finanziamento in
maleria, integrative di quelle di cui all'art. 30 legge commi 7 e seg. L.R. 5/2014, ragione
per cui si ritiene doveroso disporre la presente proroga alla scadenza del 21 dicembre
2016 subordinandola, comungue, alle superiari determinazioni di ordine finanziario da
parne della Regione Sicilia, ente cofinanziatore ex art. 30 L.R. 5/2014 ;

Vislo l'allegato verbale di consultazione sindacale del 07/01/2016 che, anche in
relazione alle presenti finalita, acclara il fabbisogno del personale in oggetto in relazione
agh obblight istituzionali che questa P.A. deve, comunque , garantire specie in
considerazione di n. posti 240 vacanti e non coperti della vigente dotazione organica {N.
452 posti previsti in D.0.- n. 212 posti ricoperti al 31/12/2015);

Vista I'allegata nota dell'Assessorato Enti Locali del 31/12/2015 prot. N, 19723 con
la quale sida comunicazione ai Comuni della Sicilia che con decreto interassessoriale n
374/5.2 del 30 dicembre 2015 & stato approvato il riparto del contrbuto da assegnare ex
legge Regionale n. 5/2014 art. 30 comma 7,

Che nel rispetto delle nome sullarmonizzazione contabile il dipartimento
autonomie locali ha assunto limpegno sullesercizio finanziario 2016 delle risorse del
fondo a favore degli enti locali decreto n. 378/s.2. che garantisce la certezza del
finanziamento regionale per polere proseguire senza soluzione di continuita | rapporti di
lavoro dei c.d. “contrattisti” nel rispatto delle disposizioni regionale e statali in materia di
proroga.(art. 215 legge 208/2015)

Visla la L.R.15/03/63,n" 16 e successive modifiche ed aggiunte,
Vista 'O.R.EE.LL.;

Viste le LL.RR. 44/91 e 48/91,

Visla la L.R. 44/1991, art. 15 e la Legge Regionale n. 26/1993

PROPONE DI DELIBERARE

1) Per le ragioni tutte, in fatto e dintto, narrate in premessa prorogare al 31/12/2016 i
seguenti contratti di lavoro a tempo determinato, gia in scadenza al 31/12/2015;

a) N. 16 dicui alle legge regionale 24/2000.
b) N, 294 dicui alla Legge regionale 16/2006.
¢} N.41dicuiallaL.r, 24/2000,

-
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2) A

¢} N. 41 dicuiallal.r. 24/2000.
d) M. 49 dicuiallalegge regionale 21/2003 e 27/2007

Dare atto che |la spesa occorrente per unita di lavoratori viene prevista nei seguenti

capitoli di bilancio dell'esercizio in corso @ 113117/27-113117/65- 113118/65-
113116/65

nticipare, in attesa della quola del finanziamento da parte della Regione siciliana le

somme per il pagamento della retribuzione per il mese di gennaio con prelievo nei capitol
seguenti;

M. 16 legge regionale 24/2000
€ 1468500 al cap. 113117
€ 4.076,00 alcap. 11311712
€ 1.111,00 alcap 11311717
N. 41 leqqe regionale 24/2000
€ 35128,00 al cap. 113117
€10.386,00 alcap. 113117/2
€ 2.820.00 al cap 11311717
M. 174 logge regionale 16/2006
€ 162.592.00 al cap. 113117
€ 4320600 alcap. 11311772
€ 11.454.00 alcap 1131177
N. 120 legge reqionale 16/2006
€ 13200500 al cap. 113117/65
€ 46.187.00 alcap. 113118/65
€ 9.036.00 alcap 11311665

N. 49 leqgqe regionale 21/2003 e 2772007
€ 44 980,00 al cap. 113117

€ 12.490,00 al 1131172

€3.40500 al 11311777

2} Mandare al settore Servizi finanziari per I'attestazione di regolarita contabile ed il

)

visto di copertura finanziaria sul bilancio dell'esercizio 2016

Subordinare l'efficacia e validita del presente prowedimento alle emananda
disposizioni normative ed economiche della legge finanziana della Regione Sicilia,
Ente cofinanziatore ex |, r. 52014, art. 30,

4) Mandare al settore risorse umane per gli atti gestionali conseguenti, e ivi compresa

la richiesta di finanziamento alla regione Sicilia -Ass.to Automie Locali, per la quota
prevista dalla normativa vigente, con le modalita che verranno indicate con le
circolari di prossima emanazione prevedendosi espressamente la condizione
risoluliva dei contratti di lavoro in caso di mancato o interratto finanziamento e la
facolts di ridurre il tempo lavoro in proporzione alle disponibilita finanziarie
dell'’Amministrazione comunale confermiando a carico del Comune di Alcamo |a
quota di cofinanziamento nel capiltﬂln (di pertinenza del bilancio 2016 nonche per
le informative sindacali; | |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTD
Doty-F sca Ghirchirillo
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IL COMMISSARIO STRAORDINARID

Vista la superiore deliberazione avenle per oggetto: “Proroga al 311272016 dei rapporti
di lavoro a tempo determinato del personale "PRECARIO" di cui all'art. 30 Lr.
5/2014- anticipazione mese di gennaio.

Ritenuto di dovere procedere alla sua approvazions;
Visto I' O.EE.LL. vigente in Sicilia;
ad unanimita di voli ospressi palesementa,

DELIBERA

APPROVARE LA SUPERIOCRE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE PER
OGGETTO: Proroga al 311212016 dei rapporti di lavero a tempo determinate del
personale "PRECARIO" di cui all’art. 30 L.r. 5/2014- anticipazione mese di gennaio.

CONTESTUALMENTE
Ravvisata l'urgenza di pravvedera |
Visto I'art. 12 delia L.R. 44/01;

CELIBERA

Dichiarara il presenta abo immeadiatamenla esaculvo,
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Oggetto: Fondo straordinario ex art. 30, comma 7, deffa LR, n. 572014 e s.m.i - Riparto

anno 2016

.

ANCI Sicilia
ASACEL

ASAEL

Lega delle Autonomie

Unione delle Province Sicillane (URPS)
Comuni della Sicilia

Citta Metropolitane della Sicilia

Liberi Consorzi comunali

Unioni di Comuni

On. Presidente della Reglone

Assessore regionale per la famiglia, le
politiche sociali e il lavoro

Assessore regionale per I'Economia

Dipartimento regionale del lavoro,
dell'impiego, dell'oricntamento, dei servizi e
delle attivith formative

Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro -
Ragioneria Generale della Regione

LORQ SEDI

Nella seduta del 29 dicembre, la Conferenza Regione-Autonomic Locali ha espresso parere
favorevole sulla proposta del Govemo regionale di riparto della somma di 80,891 milioni di
euro iscritta nel bilancio regionale 2016 per il Fondo straordinario ex art. 30, comma 7, della
legge regionale n. 5/2014 ¢ s.m.i, destinato — com'e noto — all'erogazione de!_ cnntn]:!utn
regionale per i bilanci degli enti locali utilizzatori dei lavoratorni appartencat al regime

transitorio dei lavoraton socialmente wtili.



.

Con decreto interassessoriale n. 374/58.2 del 30 dicembre 2015 tale nparto & stato approvato.
Conscguentemente, alla luce delle nuove norme sull’armonizzazione contabile, con decreto
f. 378/58.2 del 30 dicembre, in corso di registrazione, il Servizio 27 del Dipartimento regionale
Autonomie Locali ha assunto 'impegno delle risorse del Fondo a favore degli enti locali
interessati, imputandolo all’esercizio finanziario 2016 del bilancio della Regione.

Si reppresenta, pertanto, che tali provvedimenti garantiscono gid oggi la certezza del
finanziamento regionale a tutti gli enti locali siciliani, seppure per un primo periodo del nuovo
anno, al finc di consentire, senza soluzione di continuitd, ln prosecuzione dei rapporti di
lavaro dei c.d. “contrattisti, nel nspetto delle vigenti disposizioni regionali e statali in
materia di proroghe dei rapporti di lavoro per i lavoratori socialmente utili, anche nelle more
dell'approvozione della legge regionale di stabilitd per 'anno 2016,

Il Dirigente Generale
Giusqpe Eﬂmlu

Il Dirigente
Vita Aurorh Dioguardi
L
i
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CITTA' DI ALCAMO
SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

VERBALE del 07 gennaio 2016 ore 12,00

OGGETTO: verifica del fabbisogno per il triennio 2016/2018 - L.R. N, 5 DEL
28/01/2014, ART. 30 - comma 4°. Art. 6 D.l.vo 165/2001.

L'anna 2016, il giormo sette del mese di gennaio dalle ore 12,00 in poi presso la sede
del Palazzo Municipale .
Per 'Amministrazione Comunale:

Dott. Marco Cascio — Presidente della delegazione trattante Dirigente del Seltore
Affari Generali e Risorse umane. Assistito dalla V Dirigente del settcre Risorse
Umane D ssa F.sca Chirchirillo

Per le O0.SS. di categoria:
CGIL Funzione Pubblica: -
Diccap:

UIL FPL: Macaddino Giorgio
CISL FP: Carrao Marco

Perle R.S.U:
Cassara' Anfonina, Abale Damiano, Trovato Susanna Renda Vito, -- Barone
Sebastiano - Pittore Marianna Fia, Roberto DiSimone, Ponzio Vincenzo,

Saccomanno Enza, Lombardo Gaetano, Schiavone Gaspare, Bonghi Salvatore.

Il Dott. Cascio, nella qualitd, prende |la parola comunicando che, al fine di una piv'
compiuta ed efficace programmazione & necessario predisporre gli atti propedeutici
per la approvazione del bilancio di previsione 2016 e pluriennale 2016/2018 nonché
per la prorega del personale “precario” di cui all'art. 30 L.R. 5/2014 oggi in servizio
presso questo Enle per come prevista dalla legge n. 280/2015, art. 1 comma 215.

In tale oftica, atto cbbligatorio ex art. 6 D.L.vo 165/2001, & il fabbisogno triennale del
personale.

Mel rispetto dei limiti delle vigenti disposizioni date dall'art. 4 comma 9 bis del DL
101/2013 (decreto D'Alia) per come convertito in L. 125/2013 e le cui disposizioni
derogatorie sono state prorogate dall'art 1 comma 268 della legge di stabilita 2015 (L.
190/2014) fino al 31/12/2015 e dallart. 1 comma 215 della Legge n. 280/2015 fino al
31/12/2016 la parte pubblica, come da direttiva infarmale ricevuta dal Commissario
straordinario, ritiene necessaria la presenza in servizio anche per I'anno 2016 di n



400 unila di personale “precario” oggi in servizio cosi come definite dall'art. 30 L.R.
52014 nella primaria considerazione di n, 240 vacanze nei ruoli arganici di questa
P.A. (n. 212 unita di ruclo a tempo indeterminato presenti su 452 posti previsti nella
dolazione organica approvata con deliberazione di G.M. n, 127/2012).

La situazione complessiva del personale in servizio al 31/12/2015 & la seguente:
a) N.185 unitd di personale di ruolo a tempo indeterminato a lempo piena ivi
compreso il Segretario Generale .
b} N.27 unita di persanale di ruolo a tempo indeterminato a d erano ridolto { ore
20,48 sett.) :
c) N. 400 unita di lavoratori con contratto di lavoro a tempo delerminato
d) N. 174 L.S.U. prorogati (deliberazione di G.M. n.B8/2014) del 31/12/2016.
Nel corso dell'esercizio 2016 sono previste n. 2 cessazioni di personale di ruolo
a tempo indeterminato.
L'unica azione positiva possibilz & la proroga del personale con contratio a tempo
delerminato nei limiti delle risorse disponibili nel redigendo bilancio di previsione del
Comune e, soprattutto, nei imiti del cofinanziamento che la Regione Sicilia potra
assicurare ex L. R. n. 5/2014 art. 30 commi 7° e seqg. e secondo le disposizioni della
emananda legge regionale di stabilita per l'esercizio 2016.
Si registrano | seguenti interventi:
Macaddino: preliminarmente chiede il testo integrale fonoregistrato della sedula del
29 dicembre 2015 in gquanto, a suo dire, si era gia raggiunto un accordo a
maggioranza. Per la presente verifica prende atto con soddisfazione della proposta
dell'A. Com.le e si dice favorevole con una puntualizzazione e ciog’ che I'A. Com.le
utilizzi twtti i lavoraton a 24 ore,
Corrao: rinnova linvito ad avere la fonoregistrazione della seduta del 29 dicembre
2015 nonché della seduta odierna. Rinnova l'invito per destinare nsorse del fondo
2016 alle P.E.O. ed invita il Dott. Cascio a farsi latore di detta richiesta con I'A.Com [e.
Dotit. Cascio: invita le Q0.55. a formulare formale istanza all'A.Com.le perle P.EO.
Corrao: insiste per ribadire che per le P.E.O. tutte le sigle sindacali sono d'accordo a
decorrere da subito. Sollecita, pertanto, la definizione delle risorse decentrate per
I'anno 2016 in tempi brevissimi onde riequilibrare le risorse nei vari istituti del fondo
(P.E.O. e P.O. etc). Per la presente verifica di fabbisogno finalizzato alla proroga dei
precari si dice ovviamente favorevole cosi come sarebbe favorevole qualungue altra
sigla sindacale. Circa l'integrazione oraria a 24 ore chiesla dal Sig. Macaddino si dice
pure favorevale (entra Trovato Susanna r.s.u.) purché cio’ non dia alibi all’A.C. per dire
che tale incremento orario provochi lo sforamento del patto di stabilita. Auspica, in tale
senso, l'apertura di un tavolo di discussione sul programma assunzionale 2016/2018
stante che probabilmente, non verra sforato il patto di stabilita 2015.
Dott. Cascio & opportuno , in vista delle prossime eleziom amministrative,
programmare le politiche assunzionali 2016-201877,
Macaddino: comunica che formulano richiesta in questa sede, a mezzo del Dott.
Cascio, per la pronta definizione del fondo 2016 in quanto le 00.55. intendono
esercitare l'azione di governo ad essi spettante a prescindere dalla figura di chi
amministra (Commissarioc o politica). Sollecita , a nome delle altre 00.55., la
convocazione per la discussione delle tematiche oggi esposte. Ritiene che quanto
ritenuto dal Dott. Cascio non & attuabile perché dilungherebbe troppo i tempi per la
piu’ utile gestione delle risorse del personale. Si dice stanco di telefonare allOn le

Turano o altri mediatori per parlare con il Dott. Arone.
L.C.S.
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Proposta di de_rihﬁraziﬂne del Commissario Straordinario avente per oggatto: Proroga al
31{12!2016 dei rapporti di lavoro a tempo determinato del personale "PRECARIO" di
cui all'art. 30 L.r. 5/2014- anticipazione mese di gennaio.

[l sottoscritto Dirigente Settore Risorse Umane .

Vista |a legge Regionale 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni:
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame alle vigenti disposizioni;

Verificata, altres], la regolarita dellistruttoria svolta dal Responsabile del procedimento,
secondo quando previsto dalla L. 241/80 come modificata dalla L. 15/2005 e s.m.i.

Al sensi dell'art.1, comma 1, lett. i) punto 01 della L.R. 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni, esprime parere favorevele in ordine alla regolarita tecnica della proposta di
deliberazione di cui all'oggetto con riferimento;

Alcamo, i @g] QA CAT1h

Il Dirigente
Dott.

1l sottoseritto Dirigente del Servizio FINANZIARIO
Vista la Legge Regionale 11/12/1991 n.48 ¢ successive modifiche ed imegrazioni;

Venlicata la nspondenza della proposta di deliberazione in esame alle strumento finanziario,

Ai sensi dell'ant.], comma | lett. i) punto 01 della L.R. 48/199]1 ¢ successive modifiche ed
integrazioni, esprime parere favorevole in ordine alla regolarith contabile della proposia di

deliberazione di cui alloggetto. 5, BUOREWTIAN, TWTANMA CHE U G PAR ] D4 B,
Cerl, Sauw.G el Ty (WG ExlRRATIAWT Gl ' (o RE YO L Bt 'uﬂsfm

Alcamo, Ii Dirigentedi Settore

A 0O o




Letto approvato e sottoscritto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIQ GENERALE
F.to Dr. Giovanni Arnone F.to Dr. Cristofaro Ricupati

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativoe
Dalla Residenza Municipale, li

Il Segretario Generale

e ——

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(A1, comma |, LE 4491 e s.m.a.)

N. Reg. pubbl.

Certifico ip sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabil
Albo Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giomno Ej)) !1} | gt{g,[g
all’Albo Pretorio nonché sul sito web www.comune.alcamo tp.it ove rimarrd esposto per
ge. 15 consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
Cristofaro Ricupati

1l sottoscritto Segretario Generale, visti gh atti d'ufhicio
ATTESTA
Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva | } vy ) Q,-D .rf;

Decorsi dieci giomi dalla data di inizio della pubblicazione (art. 12 comma 1, L.R.
44/91)
¥ Dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 comma 2, L.R. 44/91)

Dal Municipio IL. SEGRETARIO GENERALE
F.to Cristofaro Ricupat



